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REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE
Deliberazione n. (, O della seduta del <5 /4 /2017

Oggetto: Dirigente Dott. Umberto Alessio GIORDANO nulla osta all'assegnazione in comando, ex art. 145,
commi 1 e 3, del D.Lgs. n. 267/2000, presso il ComL;n di Reggio Calabria

Presidente o Assessoreli Proponente/i:

Relatore (se diverso dal proponente):
N _ ! A [l I¥ igente >=nerale
Dirigente/i Generaleli: A Liott. Brun_ Zito

Dirigenteli Settoreli: Il Dm&efme v Settonfl 2
Avv, “Jﬁ"m Tassone

Alla trattazione dell'argomento in oggetto partecipano:

Presente Assente

1 Gerardo Mario OLIVERIO Presidente X

2 Antonio VISCOMI Vice Presidente X

3 Roberto MUSMANNO Componente X

4 Antonietta RIZZO Componente

B Federica ROCCISANO Componente X

6 Francesco ROSSI Componente X

7 Francesco RUSSO Componente 4 '
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La delibera si compone din. -~ pagine compreso il frontespizioe din. _/  allegati.

Si conferma la compatibilita finanziaffa del presente provvedimento.
Il Dirigente Generale del Dipartimento Bilancio
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LA GIUNTA REGIONALE

PREMESSO:

che con Deliberazione n. 122 del 20 aprile 2015 é stato concesso il nulla - osta all'assegnazione in via temporanea, in posi-
zione di comando e a tempa pieno, del Dott. Umberto Alessio Giordano, Dirigente di ruolo della Giunta della Regione Cala-
bria, presso 'Amministrazione comunale di Reggio Calabria affinché quest'ultima se ne avvalesse, ai sensi dell'art. 145,
comma 3, del D.Lgs. n. 267/2000, per un periodo di mesi dodici decorrenti dal 28 settembre 2015;

che con Deliberazione n. 395 del 24 ottobre 2016, la Giunta Regionale, nell'aderire all'ulteriore richiesta di nulla osta forma-
lizzata dal Sindaco del Comune di Reggio Calabria con nota prot. n. 119610 del 28 luglio 2016, ha concesso il nulla - osta
all'assegnazione, in via temporanea del Dott. Umberto Alessio Giordano presso la sopracitata Amministrazione Comunale,
per le medesime finalita di cui alla DGR n. 122/2015, dal 27 ottobre 2016 fino al 31 dicembre 2016;

che giusta Deliberazione n. 113 del 30 marzo 2017, nell'aderire alla richiesta di nulla osta formalizzata dal Sindaco del Co-
mune di Reggio Calabria con nota prot. n. 205227 del 29 dicembre 2016, é stato concesso il nulla - osta allassegnazione
in via temporanea del Dott. Umberto Alessio Giordano presso il Comune di Reggio Calabria dal 01 giugno 2017 fino al 30
novembre 2017,

che, con nota prot. n. 152145 del 04.10.2017, acquisita agli-atti di questo Dipartimento in data 05.10.2017 al prot. n. 310211-
il Comune di Reggio Calabria, ha chiesto il rilascio di nulla osta alla proroga del comando, in scadenza il 30 novembre 2017,
del dott. Umberto Alessio Giordano per I'utilizzo, del medesimo Dirigente, presso il settore comunale “Urbanistica Cultura e
Turismo;

che in particolare, 'Amministrazione Comunale istante, a fronte del pregresso utilizzo, ai sensi dell'art. 145, commi 1 e 3 del
D.Lgs. n. 267/2000, del Dirigente regionale presso il Settore "Urbanistica Cultura e Turismo”, ha motivato la richiesta di pro-
roga del comando del dott. Umberto Alessio Giordano ritenendo che lo stesso fosse opportuno “in ragione dell'esigenza di
continuita lavorativa ed in considerazione delle criticita che permangono presso il suddetto settore”.

che con nota prot. n. 311901 del 06 ottobre 2017 il Dipartimento "Organizzazione e Risorse Umane" ha trasmesso, per le op-
portune valutazioni di competenza la sopracitata richiesta di comando alla Giunta Regionale nonché al Dirigente Generale
del Dipartimento “Tutela della Salute, Politiche Sanitarie”, Dipartimento di assegnazione, giusta DGR 270/2016, del Dott.
Umberto Alessio Giordano;

che con nota prot. n. 357031 del 15 novembre 2017 il Dirigente Generale del Dipartimento “Tutela della Salute, Politiche Sa-
nitarie” ha espresso parere favorevole al rilascio del richiesto nulla osta.

PRESO ATTO:

che ai sensi dell'art. 6, comma 2, , del D.Lgs n. 165/2001 “Nellambito del piano, le amministrazioni pubbliche curano l'otti-
male distribuzione delle risorse umane attraverso la coordinata attuazione dei processi di mobilita' e di reclutamento del
personale (...)",

che l'art. 23, comma 2, del D. Lgs. 30 marzo 2001 n. 165, stabilisce che «& assicurata la mobilita dei dirigenti, nei limiti dei
posti disponibili, in base all'art. 30 del presente decreto ... privilegiando la libera scelta del dirigente»;

che 'art. 30, comma 2-sexies. prevede che “Le pubbliche amministrazioni, per motivate esigenze organizzative, risultanti dai
documenti di programmazione previsti all'articolo 6, possono utilizzare in assegnazione temporanea, con le madalita’ previ-
ste dai rispettivi ordinamenti, personale di altre amministrazioni per un periodo non superiore a tre anni, fermo restando
quanto gia' previsto da norme speciali sulla materia, nonche' il regime di spesa eventualmente previsto da tali norme e dal
presente decreto”

che la L. 24 dicembre 2012, n. 228, ha disposto (con l'art. 1, comma 413) che " A decorrere dal 1° gennaio 2013, i provvedi-
menti con i quali sono disposte le assegnazioni temporanee del personale tra amministrazioni pubbliche, di cui all'articolo 30,
comma 2-sexies del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, sono adottati d'intesa tra le amministrazioni interessate, con
I'assenso dellinteressato;

RITENUTO, per quanto sopra di concedere, in riscontro alla richiesta formulata dal Sindaco del Comune di Reggio Calabria con nota
prot. n. 152145 del 04.10.2017, il nulla osta al comando del Dirigente Dott. Umberto Alessio Giordano presso [Amministrazione
comunale di Reggio Calabria affinché questultima se ne avvalga ai sensi dell'art. 145, comma 3, del D.Lgs. n. 267/2000, tenuto conto
anche delle esigenze organizzative di questa Amministrazione, per un periodo di mesi dodici decorrenti dall'effettiva presa di servizio
di cui la suddetta-Amministrazione comunale dovra dare comunicazione alla Giunta Regionale;

PRESO ATTO:

che il Dirigente generale ed il Dirigente di settore del competente Dipartimento propongono il presente atto ai sensi dell'art.
28, comma 2, lett. a, e dell'art. 30, comma 1, lett. &, della legge regionale 13 maggio 1996 n. 7;



- che il Dirigente generale ed il Dirigente di settore del Dipartimento proponente attestano, ai sensi di legge e dell'art.5, com-
ma 7 del Disciplinare dei lavori della Giunta, approvato con D.G.R. n.336/16 la regolarita amministrativa e la legittimita del
prowedimento sulla scorta dellstruttoria effettuata e la conformita dell'atto alle vigenti disposizioni di legge o di regolamen-
to, comunitarie,nazionali e regionali;

- che il Dirigente generale ed il Dirigente di settore del Dipartimento proponente ai sensi dell'art.5, comma 8 del Disciplinare
dei lavori della Giunta, approvato con D.G.R. n.336/16, attestano che il presente provvedimento non comporta oneri a carico
del bilancio annuale efo pluriennale regionale;

- lo Statuto della Regione Calabria;

- iI'D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 recante «Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni
Pubbliche» e ss.mm.ii, ed in particolare gli artt. 23 e 30;

- laLegge Regionale 13 maggio 1996, n. 7 e s.m.i.;

- L'art. 145 commi 1 e 3 del D.Lgs. n. 267/2000;

- ilvigente C.C.N.L. del Comparto Regioni ed Autonomie Locali, area separata della dirigenza;

Su proposta dell'Assessore al Personale Prof. Antonio Viscomi, a voti unanimi:
DELIBERA

1. DI ADERIRE alla richiesta di nulla osta formalizzata dal Sindaco del Comune di Reggio Calabria con nota prot. n. 152145 del

04.10.2017 e, pertanto, concedere il nulla - osta allassegnazione in via temporanea, in posizione di comando e a tempo pieno,
del Dott. Umberto Alessio Giordano, Dirigente di ruolo della Giunta della Regione Calabria, presso Amministrazione comunale di
Reggio Calabria affinché quest'ultima se ne avvalga, ai sensi dellart. 145, comma 3, del D.Lgs. n. 267/2000, tenuto conto anche
delle esigenze organizzative di questa Amministrazione, per un periodo di mesi dodici decorrenti dall'effettiva presa di servizio di
cui la suddetta Amministrazione comunale dovra dare comunicazione alla Giunta Regionale;

2. DI DISPORRE che la decorrenza dell'autorizzato comando del Dott. Umberto Alessio Giordano presso il Comune di Reggio Cala-

bria sara oggetto di successivo accordo tra le amministrazioni interessate:;

3. DI PRECISARE che ai sensi che ai sensi dellart. 145, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000,nelle ipotesi di comando ivi previste, “per

il personale non dipendente dalle amministrazioni centrali o periferiche dello Stato la prefettura provvede al rimborso al datore di
lavoro dello stipendio lordo, per la parte proporzionalmente corrispondente alla durata delle prestazioni rese. (....);

4. DINOTIFICARE il presente provvedimento a cura del Dipartimento proponente:

e Al Comune di Reggio Calabria sindaco@pec.reggiocal.it :

e Prefettura- Ufficio territoriale del Governo di Reggio Calabria: protocollo.prefre@pec.interno.it :
e Al Dirigente Umberto Alessio GIORDANO:
e Al Dipartimento “Tutela della salute, Politiche sanitarig”,

5. DI PROVVEDERE alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della legge regionale 6 aprile 2011 n. 11 su richiesta

del Dirigente Generale del Dipartimento proponente, che provwvedera contestualmente a trasmetterlo al Responsabile della Traspa-
renza (trasparenza@reqcal.it) per la pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del d.lgs. 14 marzo 2013 n. 33.

IL SEGRETARIO GENERALE
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